DOMANDA 1 Come Valuti il gruppo Consigliare: CASELLE NEL CUORE MEDIA 4.36

DOMANDA 2 Come Valuti il gruppo Consigliare: CASELLE FUTURA MEDIA 4,95
DOMANDA 3 Come Valuti il gruppo Consigliare: CASELLE X TUTTI MEDIA 4,16
DOMANDA 4 Come Valuti il gruppo Consigliare: CASELLE 2027 MEDIA 4,90
DOMANDA 5 Come Valuti I'operato: PRESIDENTE DEL CONSIGLIO MEDIA 3,80

1 - La capacita di rispettare il bilancio e di gestire le risorse economiche in modo efficiente ed efficace,
evitando sprechi e debiti [MEDIA 4,74]

Qualita dei servizi offerti ai cittadini, come la raccolta dei rifiuti, il trasporto pubblico, I'illuminazione, la
manutenzione delle strade e degli edifici pubblici [MEDIA 4.31]

3 - La partecipazione e la trasparenza delle decisioni, che devono coinvolgere gli interessi e le esigenze della
comunita locale, garantendo l'accesso alle informazioni e la possibilita di controllo da parte dei cittadini
[MEDIA 4]

4 - La promozione dello sviluppo economico, sociale e culturale del territorio, attraverso la valorizzazione
delle risorse locali, il sostegno alle attivita produttive e commerciali, la creazione di opportunita di lavoro e
di formazione [MEDIA 4.55]

5 -La tutela dell'ambiente e della salute pubblica, con azioni volte a prevenire e contrastare I'inquinamento,
a favorire il risparmio energetico e le fonti rinnovabili, a proteggere il paesaggio e il patrimonio storico-
artistico [MEDIA 4.6]

6 - Lattenzione alle fasce piu deboli della popolazione, come i bambini, gli anziani, i disabili, gli immigrati, i
poveri, garantendo loro assistenza, integrazione e inclusione sociale [MEDIA 4,32]

7 - Uinnovazione e la digitalizzazione dei processi amministrativi, per semplificare le procedure e rendere
piu rapido ed efficace il rapporto tra I'amministrazione e i cittadini [MEDIA 4,16]

8 - La coerenza tra il programma elettorale presentato in campagna elettorale e le azioni effettivamente
realizzate durante il mandato [MEDIA 4,6]

9 - La capacita di mettersi in gioco attraverso sondaggi o altre forme di consultazione per vedere il grado di
soddisfazione dei cittadini nei confronti dell’'amministrazione comunale. [MEDIA 3,74]

10 - L'equilibrio tra le esigenze delle diverse aree del comune, evitando di privilegiare o trascurare alcune
zone a scapito di altre [MEDIA 4.2]

11 - Il rispetto dei principi di imparzialita, buon andamento e responsabilita nell’esercizio della funzione
amministrativa. [MEDIA 4.36]

12 - La valorizzazione del capitale umano dell'amministrazione comunale, attraverso la formazione, la
motivazione e la valorizzazione dei dipendenti pubblici [MEDIA 4.16]
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